Липоворізький навчально-виховний комплекс «загальноосвітній навчальний заклад-дошкільний навчальний заклад» І-ІІ ступенів

Ніжинської районної ради Чернігівської області

НАКАЗ

04.09.2015 року
                      с.Липів Ріг




№

Про організацію методичної роботи

з педагогічними кадрами у 2015-2016 навчальному  році
На виконання Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», наказу відділу освіти Ніжинської РДА від 02.09.2015р. № 198 «Про організацію методичної роботи з педагогічними кадрами у 2015-2016 навчальному  році» та з метою організації методичної роботи з педагогічними кадрами у 2015-2016 навчальному році, підвищення ефективності методичної роботи з педагогічними кадрами, удосконалення її змісту, професійної майстерності та розвитку творчої активності педагогів, впровадження в практику роботи навчального закладу досягнень науки, нових технологій
Н А К А З У Ю:

1. Продовжити роботу над науково-методичною проблемою «Підвищення рівня компетентностей педагогів та формування особистості учня на основі оновлення змісту навчально-виховного процесу».
2. Організувати у роботу методичних об’єднань вчителів та динамічної групи навчального закладу та затвердити їх керівників:

·  учителів початкових класів з проблеми «Формування розвиваючого гармонійного навчального середовища для учнів початкових класів як спосіб розвитку життєвих компетентностей школярів» –  Дереку В.В., учителя початкових класів;

·  суспільно-гуманітарного циклу з проблеми «Активізація навчального процесу, формування в учнів потреби вчитися, самостійно здобувати знання» –  Скрипку І.В.,  учителя української мови та літератури;

·  природничо-математичного циклу з проблеми «Забезпечення всебічного розвитку дитини як особистості, її нахилів, здібностей і талантів на уроках природничо-математичного циклу» –  Савченко Л.А., учителя біології та хімії;

· класних керівників з проблеми «Розвиток пізнавальних  інтересів та активізація учнів засобами інтерактивних виховних технологій» –  Савченко Л.А.;

· динамічної групи педагогічних працівників дошкільних груп з проблеми «Формування національної свідомості засобами народознавства» – керівник Бородавка Н.О.;

3. Продовжити роботу творчих груп   з проблем:
· «Упровадження допрофільної підготовки – шлях до якісної освіти» (керівник групи Клименко Н.І.); 
· «Наступність навчально-виховної роботи між дошкільною, початковою та середньою ланками» (керівник групи Міщенко Ю.З.).
4. Головам методичних об’єднань та керівнику динамічної групи: 
4.1. Спрямувати роботу на стимулювання самоосвіти і творчого пошуку педагога.

Постійно
4.2. Спланувати і організувати наставництво з метою набуття молодими педагогами практичних навичок, необхідних для педагогічної роботи, формуванню вмінь застосовувати теоретичні знання у конкретній практичній діяльності, вивчення молодими педагогами передового й ефективного педагогічного досвіду.

Бородавка  Н.О.,  до 01.10.2015 року

4.3. Тримати на контролі питання проходження педагогічними працівниками курсів підвищення кваліфікації. 

4.4. Постійно

4.5. Спланувати роботу з обдарованими дітьми шляхом залучення їх до науково-дослідницької роботи та позаурочної діяльності.

До 20.09.2015 року
4.6. Активізувати роботу щодо вивчення, узагальнення та впровадження педагогічного досвіду. 

Відтепер

4.7. Продовжити роботу щодо поповнення методичного куточка навчального закладу, предметних кабінетів необхідними методичними посібниками, довідниками, фаховими журналами, іншими матеріалами та технічними засобами навчання.
Постійно
4.8. Організувати роботу щодо підвищення ефективності навчально-виховного процесу шляхом формування інноваційного процесу навчального закладу.

Постійно
4.9. Спланувати методичну роботу на діагностичній основі (результати діагностування глибоко проаналізувати на засіданнях методичних об’єднань).
До 15.09.2015 р.

4.10. Упроваджувати інноваційні форми організації роботи з педагогічними працівниками  для забезпечення нових підходів та якості організації навчально-виховного процесу.
Постійно
4.11.  Аналізувати результати олімпіад, конкурсів, питання про вивчення, узагальнення, поширення ППД педагогів закладу на засіданнях методичних об’єднань.
Постійно
5. Забезпечити психолого-педагогічний супровід навчально-виховного процесу; спрямувати роботу на утвердження здорового способу життя, формування патріотичної самосвідомості та духовного світу дітей.

Міщенко Ю.З., класні керівники, вихователі. Постійно
6.  Учителям визначених категорій взяти участь у 2015-2016 навчальному році у конкурсі «Учитель року».
Листопад-грудень 2015 року
7. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.
Директор НВК 




Л.А. Савченко
Науково-методичні проблеми, над  якими 
працюють методичні об’єднання навчального закладу:

· учителів початкових класів (керівник Дерека В.В.) – «Формування розвиваючого гармонійного навчального середовища для учнів початкових класів як спосіб розвитку життєвих компетентностей школярів»;

·  суспільно-гуманітарного циклу (керівник Скрипка І.В.) – «Активізація навчального процесу, формування в учнів потреби вчитися, самостійно здобувати знання»;

·  природничо-математичного циклу (керівник Савченко Л.А.) – «Забезпечення всебічного розвитку дитини як особистості, її нахилів, здібностей і талантів на уроках природничо-математичного циклу»;

· класних керівників (керівник Савченко Л.А.) – «Розвиток пізнавальних  інтересів та активізація учнів засобами інтерактивних виховних технологій»;

· динамічної групи педагогічних працівників дошкільних груп (керівник Бородавка Н.О.) – «Формування національної свідомості засобами народознавства».
Творчі групи:

· «Упровадження допрофільної підготовки – шлях до якісної освіти» (керівник групи Клименко Н.І.); 

· «Наступність навчально-виховної роботи між дошкільною, початковою та середньою ланками» (керівник групи Міщенко Ю.З.).

